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Mikkelin kaupungin tyollisyysohjelma 2022 — 2023 Liite 2.

Ministeridohjauksen asettamat seurantamittarit kuntakokeiluille

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta kunnittain %,

Ulkomaalaisten ty6ttomien tyonhakijoiden osuus ulkomaalaisesta tyévoimasta kunnittain %,

Alle 25-vuotiaiden tyottomien tydnhakijoiden olsuus alle 25-vuotiaasta tydvoimasta kunnittain,

Tydllistymiseen/yrittajyyteen/opiskeluun paattyneiden tydnhakujen maars,

Jatkuvien tyottomyysjaksojen keskimaardinen kesto,

Laajennetun ty6ttomyyden kehitys kuukauden lopussa,

Rakennetyottomat kuukauden lopussa,

Tyottomyyden virta yli 3 kk tyottdmyyteen suhteessa vastaavaa kk aikaisemmin alkaneisiin

tyottomyyksiin palvelulinjan mukaan %,

9. Tyottomyyden virta yli 6 kk tydttdmyyteen suhteessa vastaavaa kk aikaisemmin alkaneisiin
tyottdmyyksiin palvelulinjan mukaan %,

10. Tyottomyyden virta yli 12 kk tyottdmyyteen suhteessa vastaavaa kk aikaisemmin alkaneisiin
tyottomyyksiin palvelulinjan mukaan %,

11. Tyénhakijoiden aktivointiaste kuukauden lopussa %,

12. Pitkaaikaistyottomien aktivointiaste kuukauden lopussa %,

13. Tybvoimapalveluissa aloittaneet tyonhakijat kuukauden lopussa %,

14. Tyo6tarjousten volyymit (kohteena olleet asiakkaat ja tyopaikat, vaikuttavuus)

15. Esittelyjen volyymit (kohteena olleet asiakkaat ja tyopaikat, vaikuttavuus),

16. Asiantuntijakohtainen asiakasmaara/kuormittavuus (TEM/URA-raportti),

17. Ajantasaisten (tyollisyys, kotoutumis- tai aktivointisuunnitelmien osuus ja suunnitelmavelka (KEHA-
keskus/URRA-raportti)

18. Kelan tyottomyysturvaetuuksien maksut ja saajat,

19. Kokeilujen kohderyhman tyytyvadisyys kunnasta saatuun palveluun ja asiakasosallisuus

20. Kohderyhman hyvinvoinnin tai tydmarkkinavalmiuksien kehitys kokeilun aikana
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